Partners
in opleiding en ontwikkeling

marnix academie

Overeenkomst voor een Voltijd 4- student in de
duale variant Lio als werknemer

Partijen:

1. Instelling: het College van Bestuur van Marnix Academie, gevestigd te Utrecht, in dezen
vertegenwoordigd door

Hierna te noemen de lerarenopleiding

2. Het bevoegd gezag van de Partnerschool: , gevestigd te

, in dezen vertegenwoordigd door

Hierna te noemen de partnerschool

3. Student: , studentnummer

wonende te

te benoemen aan (school)

Hierna te noemen de leraar in opleiding ( LIO)

overwegende dat partijen wensen de samenwerking met betrekking tot de LIO als werknemer op
hoofdpunten wensen vast te leggen,

komen voor een periode van 10 maanden, vanaf

tot en met het volgende overeen:

Begripsbepalingen

LIO: de Voltijd 4-student van de Marnix Academie die wordt benoemd of aangesteld op een
leerarbeidsplaats bij een partnerschool.

Partnerschool: Een basisschool die deel uitmaakt van het partnerschap Partners in Opleiding en
Ontwikkeling.

Schoolopleider: de schoolopleider is verantwoordelijk voor de begeleiding en beoordeling van de
LIO.

Instituutsopleider: De contactpersoon vanuit de Marnix Academie die contact onderhoudt met
de schoolopleider. De instituutsopleider is eindverantwoordelijk voor de praktijkbeoordeling van
de LIO.
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Voorwaarden bij aanvang LIO

a. De student mag pas aanvangen als LIO nadat de ‘Verklaring afsluiting Hoofdfase’ van zijn of
haar opleiding is afgegeven door de onderwijsinstelling.

b. Deze aanvang als LIO is onder voorbehoud van de voorwaarde dat de student tijdens de
opleiding nog maar twee minors heeft te volgen en derhalve binnen een jaar kan afstuderen.

Artikel 1

a. De LIO werkt conform de afspraken binnen het partnerschap POO vastgelegd in het
studieobject Praktijkleren.

b. De LIO stelt leerdoelen en een plan van aanpak op, voorafgaande aan de indiensttreding en in
overleg met de lerarenopleiding en de partnerschool.

c. Het document met de leerdoelen en plan van aanpak wordt als bijlage toegevoegd aan de
leerarbeidsovereenkomst.

Artikel 2

De partnerschool en de lerarenopleiding dragen zorg voor deugdelijke begeleiding van de LIO,
waaronder begrepen frequente begeleidingsgesprekken, zoals vastgelegd in het studieobject
Praktijkleren.

Artikel 3
Het bevoegd gezag van de partnerschool benoemt de LIO of stelt deze aan conform het bepaalde
in de CAO PO.

Artikel 4

Wanneer de LIO gedurende het LIO-schap door ziekte en/of andere omstandigheden niet aan zijn
opleidingsverplichtingen heeft kunnen voldoen, dient in overleg tussen partijen te worden
bepaald hoe de LIO het door de lerarenopleiding vereiste aantal studiepunten kan behalen.

Artikel 5
De partnerschool draagt zorg voor begeleiding en beoordeling door de schoolopleider conform
het beoordelingsprotocol, vastgelegd in het studieobject Praktijkleren.

Artikel 6
De lerarenopleiding draagt zorg voor een instituutsopleider en studiecoach. Er is nauwe
samenwerking tussen de schoolopleider en de instituutsopleider.

Artikel 7

De leerarbeidsovereenkomst/leerovereenkomst eindigt, onverminderd het elders in deze
overeenkomst bepaalde:

a. door het verstrijken van de in de leerarbeidsovereenkomst/leerovereenkomst genoemde tijd;
b. bij wederzijds goedvinden;

c. op schriftelijke aanzegging van één der partijen aan de overige partijen, onder vermelding van
het tijdstip van beéindiging, wanneer één der partijen zich ervan heeft overtuigd dat de
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lerarenopleiding, de praktijkschool of de LIO de hem/haar opgelegde verplichtingen niet nakomt;
d. zich zodanige omstandigheden voordoen, dat van de praktijkschool, de LIO of de
lerarenopleiding het voortduren van de leerarbeidsovereenkomst/leerovereenkomst
redelijkerwijs niet kan worden verlangd.

Artikel 8

Voor de LIO die werkzaam op basis van een benoeming op een leerarbeidsplaats op een
partnerschool geldt dat de leerarbeidsovereenkomst eindigt van rechtswege indien de LIO niet
meer aan de gestelde wettelijke vereisten voldoet. In dit geval eindigt de arbeidsovereenkomst
tussen de LIO en de werkgever eveneens van rechtswege. De arbeidsovereenkomst tussen de LIO
en de werkgever eindigt van rechtswege op het moment dat de leerarbeidsovereenkomst tussen
partijen is beéindigd.

Voor akkoord,

Bevoegd gezag van de partnerschool

Bevoegd gezag van de lerarenopleiding

Leraar in opleiding

(plaats)

(datum)
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