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Vacature voor lid RvT Marnix Academie met een financieel profiel  

 

De Marnix Academie, een open leergemeenschap voor bekwame, betrokken en bevlogen 

onderwijsprofessionals, is op zoek naar een nieuw lid voor haar Raad van Toezicht. We zoeken een 

toezichthouder met een financieel profiel. Wilt u bijdragen aan de ontwikkeling van toekomstgericht 

onderwijs en aan een inclusieve en duurzame samenleving? Dan nodigen wij u van harte uit om te reageren. 

 

Algemeen 

De Marnix Academie is een gespecialiseerde hogeschool die zich richt op de opleiding en nascholing van 

onderwijsprofessionals, de ondersteuning van scholen in hun ontwikkeling en het verrichten van 

praktijkgericht onderzoek. De missie van de Marnix Academie is nauw verbonden met haar identiteit: de 

hogeschool is een open christelijke instelling die samenhang beoogt te realiseren tussen 

levensbeschouwelijke, pedagogische en onderwijskundige uitgangspunten. Bekwaam, betrokken en 

bevlogen zijn de kernwoorden van waaruit de Marnix Academie haar activiteiten vormgeeft. Om haar 

doelstelling te realiseren participeert de Marnix Academie in samenwerkingsverbanden met diverse 

hogescholen en universiteiten in binnen- en buitenland. 

 

De strategische koers voor 2022-2028 zet in op verbinding tussen onderwijs, onderzoek en praktijk. Samen 

met het werkveld wordt gebouwd aan een samenleving waarin kansengelijkheid en duurzaamheid centraal 

staan. We stimuleren onze studenten om zich blijvend te ontwikkelen tot wereldburgers die een verschil 

maken. We doen dit vanuit onze protestants-christelijke wortels, maar staan open voor diverse perspectieven 

en dragen inclusie hoog in het vaandel.  

 

De Raad van Toezicht 

De Raad van Toezicht van de Marnix Academie is verantwoordelijk voor het toezicht op het beleid en de 

algemene gang van zaken binnen de hogeschool. De raad biedt tevens advies en ondersteuning aan het 

College van Bestuur, waarbij de kwaliteit van onderwijs, onderzoek en kennisvalorisatie centraal staat. De raad 

vervult daarnaast de werkgeversrol ten opzichte van de leden van het College van Bestuur.  

 

De Raad van Toezicht werkt volgens de Branchecode Goed Bestuur Hogescholen en is samengesteld uit leden 

met verschillende expertises. Er wordt gestreefd naar een diversiteit in de raad op het gebied van leeftijd, 

gender, culturele achtergrond, expertise en ervaring. De raad bestaat uit minimaal vijf en maximaal zeven 

leden, die gezamenlijk de brede lijnen van het beleid beoordelen. De leden zijn onafhankelijk en kritisch, en 

dragen bij aan een professioneel en integer bestuur.  

 

We zijn op zoek naar een toezichthouder met de volgende expertise: 

https://www.marnixacademie.nl/over-ons/
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Lid Raad van Toezicht profiel Financiën 

• Uitgebreide kennis van financieel management, inclusief beleidsrijk begroten, control en 

risicomanagement 

• Ervaring met de bekostiging van onderwijsinstellingen en subsidieregelingen  

• Bekendheid met doelmatige en duurzame inzet van onderwijsmiddelen. 

• Het is een pré wanneer er ook expertise is op vastgoed en huisvesting. 

 

We streven daarnaast naar verjonging binnen de raad. 

 

Algemene profielkenmerken 

Elk lid van de Raad van Toezicht dient bestuurlijke ervaring te hebben, een sterk strategisch denkvermogen 

en een onafhankelijke, kritische houding. Daarnaast moet elk lid affiniteit hebben met de identiteit en missie 

van de Marnix Academie. Specifieke kenmerken van de leden zijn: 

• Ondersteuning van de open christelijke identiteit van de academie 

• Bestuurlijke en toezichthoudende ervaring 

• Integriteit, maatschappelijk betrokken en teamgericht 

• Bereidheid om tijd en energie te investeren in de toezichthoudende rol 

   

Inzet en verantwoordelijkheden 

De Raad van Toezicht vergadert gemiddeld zes keer per jaar. Leden van de raad worden ook gevraagd om 

actief deel te nemen aan commissies, schoolbezoek, zelfevaluatie. Het lid Financiën vormt samen met het lid 

Bedrijfsvoering de auditcommissie. De Raad van Toezicht werkt nauw samen met het College van Bestuur en 

de medezeggenschapsraad, om de missie en visie van de Marnix Academie te realiseren. Transparantie, 

samenwerking en onafhankelijkheid zijn kernwaarden binnen de raad. 

 

Bezoldiging 

De bezoldiging van een lid van de Raad van Toezicht bedraagt ongeveer €9.500 per jaar, in overeenstemming 

met de richtlijnen voor de (semi-)publieke sector en de Branchecode Goed Bestuur.  

 

Procedure   

Voor meer informatie over de Marnix Academie en de Raad van Toezicht kunt u contact opnemen met Gertie 

Blaauwendraad, lid Raad van Toezicht (g.blaauwendraad@hsmarnix.nl). 

 

Bent u geïnteresseerd in deze toezichthoudende rol? Stuur uw sollicitatie met CV en motivatiebrief naar Aafke 

van den Eikhof, Secretaris Raad van Toezicht (a.vandeneikhof@hsmarnix.nl) vóór 26 februari 2026.  
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