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Vacature 

De Marnix Academie is op zoek naar een: 

 
 

Docent Master Onderwijs & Technologie (0,6 – 0,8 fte) 
 

 

De organisatie 

De Marnix Academie is een gespecialiseerde hogeschool gericht op het opleiden van professionals voor 

het onderwijs en de kinderopvang. We verzorgen diverse bachelor- en masteropleidingen en een 

associate degree (AD), zowel in vol- als deeltijd. Daarnaast bieden we via het Marnix Onderwijscentrum 

(MOC) nascholing en advies aan onderwijsprofessionals met als doel het onderwijs te ondersteunen en 

te versterken, met praktische cursussen, verdiepende opleidingen, individuele coaching of advies op 

maat. Het Marnix Innovatiecentrum (MIC) draagt met onderzoek bij aan de verbetering en vernieuwing 

van onderwijs- en opleidingspraktijken.  

 

Op de Marnix Academie leiden we bekwame, betrokken en bevlogen onderwijsprofessionals op, door 

zelf ook betrokken, bevlogen en bekwaam te zijn. Een van onze kernwaarden is diversiteit. Wij geloven 

dat een diverse, inclusieve gemeenschap bijdraagt aan de kwaliteit van onderwijs. De Marnix Academie 

is dan ook voortdurend op zoek naar mensen die door hun achtergrond en ervaring bijdragen aan de 

diversiteit van onze hogeschool. 

 

Functiebeschrijving 

Als docent ontwikkel, verzorg en evalueer je onderwijs binnen de master Onderwijs & Technologie, 

vooral gericht op het bijbrengen van state-of-the-art kennis en vaardigheden op het gebied van digitale 

geletterdheid en digitale technologie. Dit alles gestoeld op praktijkervaring en kennis van 

onderwijsleertechnologie en onderzoeksmethoden.  

 

Binnen de master leiden wij studenten op tot experts Onderwijs & Technologie. Onze studenten hebben 

een voortrekkersrol op hun school of opleiding op het gebied van digitale geletterdheid en 

(leer)technologie, waarbij zij bijvoorbeeld onderzoeken hoe technologie het onderwijs kan versterken, 

weloverwogen afwegingen kunnen maken over het wel of niet inzetten van technologie, en hun team 

kunnen meenemen bij onderwijsinnovaties. Een kritische en onderzoekende houding staat daarbij 

centraal. 

 

Wat ga je doen 

• Je begeleidt studenten op het vlak van digitale geletterdheid en (leer)technologie bij hun 

professionele ontwikkeling en bij de praktijkopdrachten; 

• Je werkt samen met collega’s continu aan onderwijsinnovatie en volgt (technologische) 

ontwikkelingen op de voet, zodat het onderwijs actueel, inspirerend en relevant is en blijft; 

• Afhankelijk van je ervaring en ambitie, coördineer je onderwijs- en ontwikkelactiviteiten; 

• Je draagt (inhoudelijke) verantwoordelijkheid voor onderdelen van het curriculum; 
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• Je neemt initiatief en houdt overzicht; 

• Afhankelijk van jouw kwaliteiten en de mogelijkheden, verzorg je onderwijs bij andere 

opleidingen (AdPEP, bachelor en post-HBO) en/of als onderzoeker. 

 

 

Functieprofiel 

Wij zoeken een nieuwe collega met:  

• Een afgeronde masteropleiding binnen het educatieve domein (promotie is een pré); 

• Diepgaande, aantoonbare kennis van het kennisdomein van onderwijs en (leer)technologie en 

digitale geletterdheid; 

• Praktische ervaring met het werken met diverse (leer)technologieën (zoals robotica, VR/AR en 

multimedia), en met het ontwikkelen van digitale geletterdheid; 

• Ervaring en affiniteit met onderzoekend innoveren en/of praktijkgericht onderzoek; 

• Ervaring en affiniteit met de professionalisering van onderwijsprofessionals en de doelgroep van 

volwassen studenten; 

• Kennis en begrip van de omgeving  van het PO, VO, MBO en HBO. 

 

Jouw profiel 

Je bent een energieke, gedreven en betrokken professional. Anderen vinden jou innovatief, inspirerend, 

goed luisterend en ondernemend en werken graag met je samen. Je hebt interesse in (leer)technologie, 

denkt kritisch na over het gebruik ervan in het onderwijs en over de implicaties ervan voor het 

leerproces en de ontwikkeling van (jonge) mensen. 

• Je hebt een netwerk binnen het onderwijs en zet dit in om jezelf en je werkzaamheden te 

versterken; 

• Je kunt je eigen werkzaamheden zelfstandig organiseren; 

• Tenslotte wil je graag bijdragen aan de gemeenschappelijke missie van de masteropleidingen; 

 

‘Wij hebben duurzame impact op het onderwijs door het op masterniveau opleiden van 

onderwijsprofessionals die vanuit hun professionele identiteit met bevlogenheid hun eigen blik en die van 

anderen voortdurend verruimen en bijdragen aan lerende scholen met een professionele cultuur’ 

 

Wij bieden 

• Een maatschappelijke missie, waardoor je zingeving ervaart in je werk; 

• Een maandsalaris tussen € 3.896,33 en € 5.936,77 per maand (bij een fulltime dienstverband), 

afhankelijk van ervaring en opleiding (conform schaal 11 cao hbo); 

• Een functie van 24-32 uur per week; 

• Een aanstelling voor de periode van één jaar (D4), met de intentie om het contract (na maximaal 

twee jaar) om te zetten in een vast dienstverband; 

• Een goed pakket secundaire arbeidsvoorwaarden waaronder ruimte voor opleiding en 

ontwikkeling, een dertiende maand en tien weken vakantie per jaar. 
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Geïnteresseerd? 

Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen met Michiel Heijnen, manager 

masteropleidingen. Dit kan op telefoonnummer 06-23441972, of per email m.heijnen@hsmarnix.nl.  

 

Sollicitatieprocedure  

Enthousiast geworden? Je kunt je cv en motivatie t/m 2 juni 2024 sturen naar vacature-

docentmot@hsmarnix.nl ter attentie van Michiel Heijnen. We kijken naar je uit! 

 

Wij doen onze werving graag zelf. Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs 

gesteld. 
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